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El Valor de la Camara de Comgrcio de Sevilla
en un Campus de Formacion Unico

+ 200 + 55.000 123.000

Eventosy Profesionales Empresas
Jornadas Anuales Formados Adscritas

Una Escuela de Negocios referente en masteres y posgrados, perteneciente a la Camara Oficial de Comercio
de Sevilla cuyo prestigio internacional y su posicionamiento en el entorno profesional nos vincula a la realidad empresarial.

Experiencia Formativa Unica

GLOBALIZADO

- Jornadas Internacionales

SINGULAR
- Estudios y Orientacién
Personalizada
- Programa Practicas
- Experiencias Unicas,

INNOVADOR EplﬂrgrkaEEﬂp?els-aEe

- Becas Troyes
= Alumni

e - Networking Coffee
- Formacion - Lanzadera
Mobile Learning - MasterClass

- Revista Tendencias
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Introduccion

La Escuela de Negocios de la Camara de Comercio de Sevilla lanza la
112 convocatoria consecutiva el Master en Finanzas — Gestion vy
Direccion Financiera.

El puesto del Director/a Financiero/a es crucial en estos momentos en
los que las decisiones econémicas y financieras de las empresas son
decisivas para su persistencia y crecimiento. No s6lo desarrollamos al
futuro Director/a Financiero/a en materias econémicas sino también
tributarias, mercantiles y laborales, basicas para la toma de decisiones.

Contamos con los mejores profesionales que transmitiran la materia de
forma practica y amena, con el objetivo de formar futuros profesionales
altamente capacitados.

DATOS BASICOS

Duracion total: 500 h
presenciales: 340 h

no presenciales: 160 h

Inicio: Nov 2025

Fin: Jun 2026

Precio: 6.900 €

Modalidad:

Presencial/Videopresencial

Dias:L-X-V-S

Financiacion / Becas:

en.camaradesevilla.com/becas

La Escuela de Negocios del Campus Camara se reserva

—etderetho de—anutar ta tetebraciom detturso de o —
llegar a un minimo de alumnos/as, asi como la
modificacion de la programacion académica. Asimismo,
se incluye la posibilidad de que el centro se vea
obligado o en la necesidad de ofrecer las clases en
modalidad presencial por videoconferencia en
cumplimiento de normativa o indicaciones de las
autoridades municipales, autondémicas, nacionales o
comunitarias durante el periodo que se estipule.



https://en.camaradesevilla.com/becas/

Objetivos

1. Formarte para que adquieras un nivel de conocimientos tedricos y practicos que te permitan gestionar actividades de
caracter financiero-contable de la empresa.

2. Capacitarte para planificar estrategias financieras.
3. Supervision de las areas de Contabilidad y Control de Gestion y Tesoreria.

4. Conoceras la repercusion del sistema fiscal en la planificacion y estrategia de la empresa.

Tomamos como referencia las necesidades actuales vinculadas al desarrollo de futuros responsables financieros, asi como
en areas tributarias, mercantiles y laborales, basicas para la toma de decisiones, estableciendo asi una metodoldgica de
contenidos en continua actualizacion, que aporte una vision vinculada a la realidad profesional.

Dirigido a...

Convertirte en un profesional de la gestion de personas e Perfiles con Grados en Finanzas, Contabilidad,
en el ambito de las empresas, que aporte una vision Derecho y Administracion y direccion de empresas.
estratégica respondiendo a las necesidades actuales y ¢ Profesionales de otras areas que, con experiencia
futuras dentro del nuevo marco digital y global. profesional previa, necesiten adquirir capacidades en
el area econdmica, juridica vy financiera de la

empresa.

¢ Profesionales que quieran una mayor proyeccién en
Sus empresas.

e Auténomos profesionales que necesiten
herramientas en impuestos vy contabilidad
financiera.




Programa

AREA LEGAL
e DERECHO MERCANTIL

© En el médulo de derecho mercantil, se estudiara la creacion de sociedades y empresas, su régimen y funcionamiento, asi
como la normativa mas relevante de la Ley de Sociedades de Capital, el régimen de responsabilidad de los
administradores y la relacién entre los socios. Se explicara la discrecionalidad empresarial y su proteccion. Se incidira en
la internacionalizacion de las estructuras societarias. Por otro lado, se estudiara el régimen de disolucion vy liquidacion
mercantil, asi como el concurso de sociedades mercantiles, empresarios, personas fisicas y el reciente mecanismo de
segunda oportunidad para aquellos empresarios que deseen emprender nuevas empresas tras el fracaso de las
anteriores

* FISCALIDAD Y TRIBUTACION

O Impuesto sobre Sociedades
O Impuesto sobre el Valor Anadido

© Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas: Empresario individual
® FISCALIDAD INTERNACIONAL
© Doble imposicion internacional
AREA ECONOMICA Y DE GESTION
* CONTABILIDAD FINANCIERA

© Inmovilizado Material, intangible e inversiones inmobiliarias

[¢]

Existencias

(¢]

Ingresos en las Prestaciones de Servicios
Arrendamiento operativo vy financiero

o O

Subvenciones

(¢]

Inversiones Financieras

[¢]

Provisiones



* APLICACION PRACTICA DE LA CONTABILIDAD
* CONTABILIDAD ANALITICA PRACTICA

© Desarrollo de la contabilidad interna (costes)
O (Calculo del coste de los productos, trabajos y/o servicios

o Informacion a la contabilidad externa (contabilidad general) para la toma de decisiones
* ORGANIZACION Y GESTION PRESUPUESTARIA

o Desarrollo y confeccidon del balance-cuenta de resultados de flujo de efectivos y previsional
* HABILIDADES COMUNICATIVAS PARA DIRECTIVOS

O Lacomunicacion dentro y fuera de la empresa

o

La toma de decisiones v la resolucion de los conflictos.
Desarrollo del talento personal para la excelencia profesional.

o O

Como gestionar el tiempo eficazmente.

o

Como preparar y conducir una productiva reunion de equipo.
o Etica en los negocios. Cultura corporativa. RSC.

AREA FINANCIERA

®* PRODUCTOS FINANCIEROS Y RIESGO BANCARIO

[¢]

Introduccién. Objetivos vy funcion financiera
Sistema Financiero y Mercados Financieros
Productos o Instrumentos de Financiacién empresarial

o O O

La financiacion de proyectos empresariales.

(¢]

La financiacion de inversiones
Anexo 1: ;Conoces cual es la situacion financiera de tu empresa??.

Anexo 2: Formulas basicas

o O O

Anexo 3: Tipos de garantias.
* GESTION DE TESORERIA

O Gestion del circulante
o (ostesy liquidacion de operaciones financieras
© Negociacion bancaria



* ANALISIS Y VALORACION DE EMPRESAS

La valoracién de empresas que cotizan en bolsa. Capitalizacién bursatil. Se une al médulo anterior y se comenta las
Ofertas Piblica de Venta, de compras... Modelos de valoracion de acciones (empresas....etc. . Analisis Fundamental y
Analisis Técnico en la valoracion de acciones.

La auditoria de gestion previa a la valoracion. La «due diligence» como procedimiento de valoracion. Los indicadores de
valor. La mision vy la vision de la empresa, los objetivos de valoracion ...etc.

Procedimientos de revision de la auditoria de gestion. Valoracion de los activos y pasivos a precio de mercado
(valoracion de libros ajustada).

Valoracion de los intangibles

La negociacion y valoracion en la compraventa de empresas. Modelos de negociacion. Los Breakers

Procedimientos formales en la valoracion de una empresa por un profesional. La Carta de encargo, distintos motivos
para la valoracion de empresas y sus procedimientos, su normativa en la legislacion espanola. El informe final de

valoracion.

e ANALISIS ECONOMICO FINANCIERO

(¢]

o O O

El Analisis Patrimonial. Casos practicos

El analisis financiero. Casos practicos

Estudio del Equilibrio Financiero. Casos practicos.

Coeficientes y ciclos de rotacion: periodo medio de maduracion.
Fondo de maniobra.

® FINANZAS DIGITALES

Introduccién a las Finanzas Digitales: Tendencias y Estrategias Plblicas de promocion de las Finanzas Digitales.
FinTech: Aplicacién de las Tecnologias Disruptivas a las Finanzas: Digitalizacion financiera.

Finanzas descentralizadas: Blockchain: Introduccion a la cadena de bloques vy sus aplicaciones. Mas alla del Bitcain.
Nuevos paradigmas financieros. FinTech y su impacto en el sector bancario. Neobancos y plataformas de inversion.



Programa Emprésate

Es un programa de alto rendimiento basado en el desarrollo de un conjunto de competencias, habilidades y contenidos
transversales Gnicos, englobados en 5 areas especificas y que son el nlcleo de la propuesta de valor diferencial de la Escuela de
Negocios.

1.- Competencias de empleabilidad.

2.- Competencias profesionales | personales.

3.- Innovacion.

4.- Competencias entornos digitales.

5.- Masterclass | Crecimiento personal.

¢Para queé?

Para hacer de ti un/a profesional con competencias a la altura de las exigencias que el mercado demanda.
Para que tu formacion se vea completa a la hora de afrontar nuevos retos profesionales. No sélo es necesario el conocimiento,
sino también el desarrollo de competencias y habilidades.

-
¢Como?
Poniendo el foco en ti como centro del programa para que la experiencia formativa sea productiva e inolvidable. A través de
pildoras formativas, casos de éxito, user experience, outdoor trainings o smart events.

Valor anadido

Es la propuesta de valor que te diferenciara y que ponemos a tu disposicion por pertenecer a la Camara de Sevilla. Todo nuestro
know how, compromiso con la empresa y herramientas para la empleabilidad y el emprendimiento que nos han hecho ser
lideres, ahora agrupadas en un programa solo para ti.

*Descargate el programa completo con los contenidos en la seccion Emprésate de la web.
*0 también solicita el Programa Emprésate a tu tutora correspondiente.




Claustro

100% profesionales
en activo

“No te van a pagar mas por hacer lo que todos,
sino por pensar y aportar soluciones creativas’

ESTELA DIAZ

Directora Académica del Master
Asesora fiscal y desarrolladora principal de
EDD Soluciones para Empresas. Master en

Derecho Tributario en Asesoria Fiscal.
Especialista en Fiscalidad Inmobiliaria.
Consultora.

RICARDO TORRES GARCIA JOSE M2 BURSON DELRIO  IGNACIO PALLARES FERNANDEZ  JESUS E. CANAS PITA DE LA

Asesor juridico y fiscal especialista ~ Jefe de Control de Inversiones y Socio-auditor de AP Auditores. VEGA
en entornos digitales. Profesor Controller en Andaluza de Piritas, Miembro del Instituto de Censores

. ) . : P ) - Master en Direccion
asociado en materia mercantil con  S.A. Director Econémico Financiero  Jurados de Cuentas de Espafia, y

Administracion de Empresas por la

docencia en el Master en Direccion en La Lactaria Andaluza, S.A. Registro de Economistas Forenses y Universidad de Puerto Rico
Econdmica, Juridica y Financiera. Directivo de Consultoria en Price  del llustre Colegio de Economistas Diplomado en Direccion Super.ior
Waterhouse. de Sevilla. Contable y Administrativa por el
E.G.E.L
CARLOS PRIETO CARRASCO ANTONIO LOPEZ GOMILA
Co-Fundador de Impact4C Auditor de Cuentas. Agente de la
Investment & Advisory. Consultor y Propiedad Inmobiliaria.

Coach certificado ExO
(Organizaciones Exponenciales).
Purpose Launchpad Mentor
(ongoing)



Proceso de Seleccion

El Comité Académico lleva a cabo un proceso de admision dentro de unos parametros de exigencia donde se valoran no
sblo la experiencia de cada uno/a de los aspirantes, sino también sus habilidades, actitudes y motivacion de logro.

Se analizara la adecuacion de cada candidato/a a los objetivos del programa siguiendo estas 4 etapas:

Preinscripcion on-line en la 2 Aportacion de los documentos 3 Solicitud de entrevista perso-

web de la Escuela de Negocios acreditativos (cv, fotografia, nal con director/a académi-
titulos, etc) co/a del Master.

Evaluacion del perfil de los/as 5 Comunicacion de admision o

candidatos/as por el Comité desestimacion.

Académico.

A los/las alumnos/as que demuestren una adecuada participacion y aprovechamiento de la formacion ademas de asistir
al menos al 80% del periodo lectivo y superar el proyecto fin de master, la Escuela de Negocios de la Camara de Comercio
de Sevilla les otorgara el correspondiente DIPLOMA acreditativo de su participacion en el curso. Es obligatoria la
presentacion y defensa del proyecto de creacion de empresa o proyecto fin de master.

La Escuela de Negocios se reserva el derecho de anular la celebracion del curso de no llegar al minimo del alumnado, asi
como el derecho de la modificacion de la programacion como parte de su proceso de mejora y actualizacion continua.

Objetivo: Las practicas del Master tienen como objeto aumentar la empleabilidad del alumnado, adquiriendo
experiencia, destreza y habilidades directivas y accediendo de manera real al dia a dia de los departamentos financieros
y de contabilidad de empresas referentes.

Caracteristicas: Practicas no laborales

Duracion: 4 meses con posibilidad de ampliar 2 meses mas.
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Doble Titulacion Internacional - TROYES

Aspira a mas consiguiendo una segunda titulacion Master gracias al acuerdo entre la Escuela
de Negocios de la Camara de Sevilla y el Groupe Ecole Superieure de Commerce de Troyes. Los
mejores expedientes master con formacion universitaria podran optar a una segunda titulacion
internacional sin coste adicional.*

Event & Sports Management Digital Marketing & Social Media
Retail Bank Management Audit & Management Control

Marketing & International Sales Development

*no podran optar a esta beca los alumnos de los masteres técnicos con formacion en ciclos formativos
de grado superior. Plazas Limitadas.

Becas

La Escuela de Negocios destina mas de 120.000€ en becas para facilitarte el
camino hacia tu objetivo profesional.

BECAS AUTONOMOS: Una nueva oportunidad.

Becas del 50% del importe de la matricula del auténomo si éste realiza el curso acompanado de un
trabajador de su empresa, que esté dado de alta de Régimen General (quedan excluidos de esta
convocatoria el Master en Administracién de Empresas (MBA) , MBA en Direccion de Negocios de
Hosteleria, el Master en Direccion y Gestion de RRHH vy el Programa Executive en Transformacion Digital).

BECA AFFINITY: La conexion tiene recompensa.

Beca del 10% al 100% de descuento del importe total del master por cada alumno que en su nombre realice
el mismo u otro master de la entidad (quedan excluidos el Master en Direccién y Gestion de Recursos
Humanos y el Programa Executive en Transformacion Digital.)

BECA CAMPUS CAMARA: Continda creciendo con nosotros.

25% de descuento automatico sobre el importe total de los cursos presenciales (Master, Expertias,
Programas Superiores o madulos que se integren en alguno de los anteriores) para aquellos alumnos que
han cursado con nosotros un grado universitario en EUSA o un Ciclo Superior en Nuevas Profesiones.

BECAS EXTRANJEROS: Una nueva oportunidad. f"ff 7

Becas de hasta el 50% del importe de los programas master de posgrado y programas de especializacion [ -
presenciales para alumnos/as titulados/as universitarios extranjeros/as.( queda excluido el Programa : |

Executive en Transformacion Digital. a3 ' ‘

EMPLEO JUNIOR: Una nueva oportunidad.

Posibilidad de cursar un Master a coste Oy a su vez, a la empresa, le da la oportunidad de contar co
profesional becado durante 9-12 meses.

BECA TITULADOS/AS Y DESEMPLEADOS/AS: Una nueva oportunidad.

Becas entre el 10% y el 50% del importe de los programas master, expertos y emid para alumnos;
titulados/as desempleados/as (queda excluido el Programa Executive en Transformacion Dig




Tu singularidad como valor diferencial

DESARROLLO
ACOMPANAMIENTO

- SEGUIMIENTO
- ENTRADA ENTORNO

- TUTORIZACION
- SEGUIMIENTO
- RESOLUCION DE DUDAS
- EVALUACION DE
LA EXPERIENCIA
FORMATIVA

CAMARA (jornadas,
red de contactos,
eventos)

- INFORMACION
- ASESORAMIENTO

- ORIENTACION
ACADEMICA
PROFESIONAL

. . & . ‘
PREINSCRIPCION ALUMNI
ACOGIDA NUEVAS EXPERIENCIAS

“He podido disfrutar del cambio de vision de los alumnos.

No es un ano mas, es un salto de la teoria a la realidad
practica del mundo financiero”

“Tu futuro depende de lo que hagas hoy. No
esperes a manana.”

BLANCA ALVAREZ
Tutora del Master

673918095

blanca.alvarez@camaradesevilla.com



